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SECRETARÍA GENERAL         
RECURSOS HUMANOS  

 

BOLSA PARA FORMAR PARTE DE TRIBUNALES/COMISIONES DE SELECCIÓN EN LA 
DIPUTACIÓN DE SORIA Y OTRAS ENTIDADES 

  Ante la necesidad de constituir tribunales y comisiones de selección de los distintos procesos 
selectivos  que  se  van  a  llevar  a  cabo  por  esta  Diputación  y  ante  las  peticiones  de  personal 
efectuadas por los distintos Municipios de la provincia, se hace un llamamiento al personal de la 
Diputación  que  voluntariamente  quiera  formar  parte  de  dichos  tribunales  y  comisiones  de 
selección. 

  Los  interesados  deberán  enviar  el  formulario  que  se  adjunta  por  correo  electrónico  al 
Departamento de RRHH,  indicando  sus  preferencias,  concretamente  si  desean participar  como 
miembros del tribunal o simplemente como colaboradores, o si desean participar exclusivamente 
en  los  tribunales/comisiones  de  selección  de  las  convocatorias  de  Diputación  o  bien  están 
dispuestos a participar en los tribunales/comisiones de selección de los municipios de la provincia. 

  La  participación  en  los  tribunales/comisiones  conlleva  la  percepción  de  las  dietas  e 
indemnizaciones fijadas en el RD 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizaciones por razón de 
servicio, en la cuantía correspondiente a la clasificación del tribunal/comisión en cada caso. 

  Gracias por vuestra colaboración. 

En Soria a la fecha de la firma electrónica. 

EL VICEPRESIDENTE 2º 

José Antonio de Miguel Nieto 

 

 

p0067662620918105fc07e7364010d06F

Documento firmado por: Fecha/hora:Cargo:
JOSE ANTONIO DE MIGUEL NIETO Vicepresidente 2º 24/01/2023 13:48

https://portaltramitador.dipsoria.es/validacionDoc/?csv=p0067662620918105fc07e7364010d06F&entidad=SORIA

