XIZO0B0ESEL3L0G49900T0EC9299L9001

pepnua¢ /poquoloepljen/sa-elosdip iopelwelienod//:sdny us ugioeoyLIdaA
ap 0inbas 0BIpoD [ dlueIpaw epeqoldwod 1es apand anb yOILNILNY VIdOD

YI4O0S=|

‘ C/Caballeros, 17

A i 42002 Soria
Diputacion www.dipsoria.es
de Soria 975101000
SECRETARIA GENERAL
RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN COMISION DE SERVICIOS
PUESTOS DE CABO JEFE DE TURNO. AMPLIACION CONVOCATORIA

Con fecha 23/06/2023 se publicé en la intranet de esta Diputacién anuncio de la convocatoria
para la provision temporal en comision de servicios de los siete puestos de cabo Jefe de turno del
SPEIS, concurriendo a la convocatoria personal interino del servicio con la categoria de bombero.

Considerando que, una vez finalizado el proceso selectivo para la provisién en propiedad de
diez plazas de bombero segln convocatoria publicada en el BOP n2 74 de 27 de junio, el SPEIS
ademas del personal interino cuenta con funcionarios de carrera de nuevo ingreso en la categoria
de bombero, por medio del presente anuncio se abre nuevo plazo para la solicitud de los puestos
de Cabo Jefe de Turno, en idénticas condiciones de las publicadas en la convocatoria inicial, con
las siguientes peculiaridades:

B Puestos a proveer en comision de servicios: 7 puestos de Cabos Jefes de Turno.

- 2 Parque Ribera
- 3 Parque Almazan
- 2 Parque Moncayo

B Requisitos:

- Grupoy categoria de pertenencia: Grupo C1, categoria bombero.
- Haber prestado servicio como bombero profesional durante al menos un afio en
un parque de bomberos municipal, provincial 6 consorcio.

B Meéritos a valorar:
Los puestos se adjudicaran en funcion de la puntuacidon obtenida en los siguientes
apartados:

A) Experiencia:

- 0,05 puntos/afio como bombero (no forestal) adscrito al servicio en otras
administraciones, tanto si la prestacidon ha sido a jornada completa o a media
jornada, prorratedndose en caso de tiempo inferior y siempre que ese periodo sea
superior a 15 dias (0,004166 puntos por mes o fraccion).

- 0,20 puntos/afio como bombero adscrito al servicio de extincién de incendios de
la Diputacién Provincial de Soria, tanto si la prestacion ha sido a jornada completa
o a media jornada, prorrateandose en caso de tiempo inferior y siempre que ese
periodo sea superior a 15 dias (0,0166 puntos por mes o fraccion).

B) Prestacion de servicios:

- Por haber prestado servicios como bombero en el la zona en la que se opta al
puesto de cabo, a razén de 0,25 puntos/afio, tanto si la prestacién ha sido a
jornada completa o a media jornada, prorratedandose en caso de tiempo inferior y
siempre que ese periodo sea superior a 15 dias (0,0208 puntos por mes o fraccion).
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Para acreditar los méritos, en el caso de servicios prestados en esta Diputacion se
aportard de oficio por la misma, en caso de méritos por servicios prestados en otras
Administraciones, los interesados deberan aportar certificado expedido por la
Administracidon competente.

C) Formacion especifica:
Por haber cursado el médulo GOM en alguna de las ediciones que se han celebrado en
esta Diputacidn, 10 puntos si asistié a la primera edicion 6 5 puntos si asistio a alguna
de las ediciones posteriores. (Unicamente se valorard una de las asistencias).

En caso de empate en la puntuacién se dirimira en funcién de la mayor antigiiedad
como bombero en esta Diputacion.

B Plazo:

Los interesados/as deberdn presentar solicitud en el Registro General, en el modelo anexo
I, antes de las 14 horas del dia 6 de noviembre de 2023.

Quienes hayan participado en la primera convocatoria NO ESTAN OBLIGADOS A
PRESENTAR NUEVA SOLICITUD, pudiendo actualizar los méritos, servicios y
experiencia obtenidos en otras Administraciones entre la anterior convocatoria y
la fecha de finalizacion del plazo de la presente convocatoria.

La Diputacion actualizard de oficio los méritos relativos a la prestacién de servicio y a
la experiencia obtenidos en esta Administracion, actualizandolos a la fecha de finalizacién
del plazo de la presente convocatoria.

Preferencia:

Tendran prioridad a la hora de adjudicacion de los puestos los funcionarios de carrera,

frente a los funcionarios interinos. Sélo en el caso de que no se cubran los siete puestos

con funcionarios de carrera, se proveeran por funcionarios interinos.

Funciones a desarrollar:
Las recogidas en el Anexo Il de la convocatoria.

En Soria a la fecha de la firma electrénica.

EL VICEPRESIDENTE 22

JOSE A. DE MIGUEL NIETO
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ANEXO |
MODELO SOLICITUD PUESTOS CABO JEFE DE TURNO

EN COMISION DE SERVICIOS

B DATOS PERSONALES:

DNI/NIF PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DOMICILIO POBLACION PROVINCIA
TELEFONO CORREO ELECTRONICO

® MERITOS:

A) EXPERIENCIA:

EXPERIENCIA COMO BOMBERO: .......coooeiiniiriieereseeienn, afos
EXPERIENCIA COMO BOMBERO EN DIP. SORIA:...........ccovvene. anos
B) PRESTACION DE SERVICIOS .......cooviiiiiiiiiiie e afos

C) FECHA CURSO GOM .....oooiiiiiiiiiiii s

B PUESTOS DE CABO:

ORDEN PREFERENCIA ZONA TIEMPO DE SERVICIO

El/La abajo firmante solicita ser admitido a LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
TEMPORAL MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS DEL PUESTO DE CABO JEFE DE TURNO, y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que redne las condiciones exigidas
en la convocatoria.

En a___ de de 202_.

Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA
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ANEXO Il
CABO JEFE TURNO
CARACTERISTICAS Y FUNCIONES

Corresponde por pertenecer al cuerpo basico, las funciones operativas y de ejecucion que le
sean encomendadas, asi como la direccion y supervision de las personas a su
cargo.

Concretamente:

* Responder del orden y buen estado de servicio tanto con respecto al personal como material y locales a
su cargo.

* Reclamar la presencia de sus superiores, en los siniestros que se determinen.

« Controlar el trabajo diario y su ejecucion elaborando los partes, informes, croquis y planos de acuerdo
con las instrucciones recibidas de sus jefes.

* Inspeccion de edificios: Se ocupara de contactar con los responsables de los edificios objeto de revision,
coordinando fechas y horarios para la realizacion de las pruebas que se realicen, con emision del
informe final de dichas pruebas y traslado a los interesados.

* Colaboracion con sus superiores en la recepcion de vehiculos, maquinaria de nueva adquisicion, y
suministros, recibiendo las instrucciones de las casas suministradoras respecto al uso,
mantenimiento y demas aspectos del suministro, para su traslado posterior al resto de los
miembros del SEPEIS.

¢ Conduccion de todos los vehiculos y manejo de toda la maquinaria del servicio, pequenas compras,
visado de facturas de su Parque Comarcal en ausencia de supetriores.

« Visitas periddicas cuando sea requerido por sus superiores, y cuantas le sean encomendadas por los
mismos, dentro de su categoria.

« Asistencia a los siniestros con la demora maxima que en su caso se especifique para los integrantes del
servicio, para lo cual sera avisado inmediatamente, emitiendo informe cuando se le requiera.

« Dirigir al personal en las intervenciones. Ostentando el mando directo del personal a su cargo. Controlara
las actividades ordinarias y sera el responsable de la intervencion seglin directrices y protocolo
fijados.

* Ordenar a sus subordinados recabar los datos necesarios en los siniestros.

 Organizacion del trabajo del personal a su cargo en las intervenciones e informe sobre tareas realizadas
y acontecimientos ocurridos.

« Supervision del cumplimiento de instrucciones y servicios encomendados del personal a su cargo
(intervenciones, actividades o practicas programadas.)

¢ Organizacion del trabajo diario del personal a su cargo e informe sobre tareas realizadas y
acontecimientos ocurridos.

* Mandar las maniobras y vigilar las pruebas diarias del estado del personal y material.

¢ Control del correcto uso de materiales y medios técnicos e informar sobre cualquier incidencia en los
mismos.
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« Colaboracion e imparticion dentro de su jornada de trabajo en las actividades de formacion del personal,
tanto tedricas como practicas, ya sean bomberos de nuevo ingreso, auxiliares de extincion,
voluntariado de Proteccion Civil, Cruz Roja, empresas, asociaciones, colegios. etc. Visitas
periodicas y emision de informes cuando sea requerido por sus superiores, y cuantas le sean
encomendadas por los mismos, dentro de su categoria.
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« Otras actividades dentro de su categoria y formacion que le sean encomendadas por sus superiores.
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