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SECRETARÍA GENERAL                
RECURSOS HUMANOS 
 
 EXPTE: RHU:11356/2021 

 

ANUNCIO RECTIFICACION RESULTADO PROCESO COBERTURA TEMPORAL 
PUESTO DE TECNICO DE INCLUSIÓN SOCIAL (EDIS) 

 

Advertido error en el cálculo erróneo de la antigüedad de los candidatos, y hechas las 

rectificaciones oportunas, por medio del presente anuncio se da publicidad a las puntuaciones 

asignadas  a  los/las  candidatos/as  al  proceso  en  cada  uno  de  los  apartados,  arrojando  la 

puntuación final de cada candidato/a reflejada en la siguiente tabla: 

 

APELLIDOS  NOMBRE  VINCULACION  ANTIGÜEDAD 
CONCILIACION 

/REAGRUPACIÓN 
TITULACIONES 
ACADEMICAS 

CURSOS TOTAL

MARTINEZ 
ORTEGA 

Mª 
ANTONIA 

LF 
2,36 1 1  2 6,36

ARRIBAS 
MARTIN  EDUARDO 

LF 
2,8 1    2 5,8

JIMENEZ 
CRESPO  NOELIA 

LT 
0,62 1 1  2 4,62

 

 

A la vista de las puntuaciones obtenidas, se propone la adscripción provisional de Dª Mª 
Antonia Martínez Ortega al puesto de Técnico de Inclusión (EDIS), por ser la candidata que 
mayor puntuación ha obtenido.  

Soria a fecha de la firma electrónica 

Ana Julia Gil García. 

Jefa de RRHH  
r0067662620416034da07e51260b0e03J
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