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SECRETARÍA GENERAL                
RECURSOS HUMANOS 
 
 

 

EXPTE: RHU:11356/2021 

 

ANUNCIO RESULTADO PROCESO COBERTURA TEMPORAL PUESTO DE 
TECNICO DE INCLUSIÓN SOCIAL (EDIS) 

 

Valorada la documentación con fecha 19 de octubre de 2021 presentada por los 

candidatos que han concurrido al presente proceso para la cobertura temporal del puesto de 

Técnico de Inclusión Social EDIS del Departamento de Servicios Sociales, y teniendo en 

cuenta las puntuaciones asignadas en cada uno de los apartados, la puntuación final de cada 

candidato es la reflejada en la siguiente tabla proponiéndose la adscripción provisional de Dª 

Mª Antonia Martínez Ortega al puesto de Técnico de Inclusión (EDIS): 

 

APELLIDOS  NOMBRE  ANTIGÜEDAD
CONCILIACION 
/REAGRUPACIÓN 

TITULACIONES 
ACADEMICAS  CURSOS TOTAL

MARTINEZ 
ORTEGA 

Mª 
ANTONIA  4,16 1 1  2 8,16

ARRIBAS 
MARTIN  EDUARDO  2,8 1    2 5,8

JIMENEZ 
CRESPO  NOELIA  0,62 1 1  2 4,62

 

Soria a fecha de la firma electrónica 

Ana Julia Gil García. 

Jefa de RRHH  
S0067662620c1616d8a07e528d0a0e05y
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